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Aprobada en: Comisiéon Primera de Plan y Ordenamiento Territorial

Tema: Situacion laboral en el sector salud

Facultades: Las contempladas en el articulo 312 de la Constitucién Politica, el articulo 13
del Decreto 1421 de 1993 y el capitulo séptimo del Acuerdo 741 de 2019

Citados: Secretario Distrital de Salud, Gerentes de las cuatro Subredes Integradas de Ser-
vicios de Salud de la Ciudad y Directora del Departamento Administrativo del Servicio Civil
Distrital

Invitados: Personeria, Contraloria y Veeduria

Cuestionario:

1. ¢ Qué criterios se tienen en cuenta para la provision de cargos de cada Subred In-
tegrada de Servicios de Salud?

2. ¢Cuantos y qué cargos han sido provistos en los afios 2020, 2021, 2022 , 2024 Y
2025 en cada Subred Integrada de Servicios de Salud? Especificar mes a mes por
cada afno

3. ¢Cuantos y qué cargos estan pendientes por proveer en cada Subred Integrada de
Servicios de Salud?

4. ;Como esta contemplado el cronograma de los cargos a proveer en cada Subred
Integrada de Servicios de Salud?

5. Remitir una relacién de los cargos que han sido provistos en los anos 2020, 2021,
2022 y 2024 la cual contenga: Nombre de la persona nombrada, numero de cédula,
perfil, cargo en el que fue nombrada, tiempo de servicio en la subred, cumplimiento
de requisitos para desempenar el cargo y descripcion de los criterios que se tuvieron
en cuenta para el nombramiento para cada persona.

6. Informar cuantos contratos de prestacion de servicios tiene suscrita cada Subred
Integrada de Servicios de Salud, diferenciando cuantos son asistenciales y cuantos
administrativos

7. Remitir una relacién de los contratos de prestacion de servicios vigentes a la fecha,
por cada Subred Integrada de Servicios de Salud, especificando objeto, valor, ter-
mino y perfil de cada contratista.

8. Remitir el acto administrativo mediante el cual se designan los honorarios cada Su-
bred Integrada de Servicios de Salud

9. Remitir el acto administrativo mediante el cual se designa la asignacion salarial en
cada Subred Integrada de Servicios de Salud

10. Remitir el acto administrativo mediante el cual se designa la asignacion salarial en
la Secretaria Distrital de Salud
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11. Remitir el acto administrativo mediante el cual se designan los honorarios en la Se-

cretaria Distrital de Salud
12. Remitir una relacion de las personas que tienen vinculo laboral con cada Subred

Integrada de Servicios de Salud, especificando el tipo de vinculacion y el tiempo
laborado.

Cordialmente

Firmas
E%QF({% %@W&LAS RUBIO JULIAN RODRIGUEZ SASTOQUE
Concejal citante Vocero de Bancada
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